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1. Introduccion

Entre los semestres 2° del 2008 y 2° de 2009
se desarroll6 el proyecto “Reforma curricular
con fines de acreditacion” en el programa
de Ingenieria de Sistemas de la Universidad
Mariana de Pasto, departamento de Narifio
ubicado en Colombia; con la participacion
de los profesores, representantes de los estu-
diantes, egresados, directivos del programay
docentes invitados de las universidades de los
Andes, Antioquia y Cauca con el propdsito
de elaborar un curriculo por competencias.

Finalizado el proceso de autoevaluacion, el
programade Ingenieria de Sistemas presenta-
ba debilidades en aspectos curriculares como
baja flexibilidad, poca integralidad, escasa
interdisciplinariedad, no existencia de unare-
vision y actualizacion de los planes de estudio
con base en referentes externos nacionales e
internacionales, metodologias de ensefianza,
aprendizaje y evaluacion inconsistentes con
el modelo pedagdgico de la Universidad, y
la investigacion estaba desarticulada de los
propositos de formacion. La necesidad de
elaborar un curriculo por competencias nace
delaoportunidad de subsanarlas debilidades
encontradas y de los requerimientos y linea-
mientos actuales, planteados en los contextos
regional, nacional e internacional, para la
formacion de profesionales en Ingenieria de
Sistemas.

Los estudios que se han tenido como referen-
tes para la construccion del curriculo basado
en competencias son la transformacion curri-
cular realizada por el programa de Ingenieria
de Sistemas de la Universidad de Antioquia
[1] y el proyecto CUPI2 de la Universidad
de los Andes [2].

El propésito principal fue construir un cu-
rriculo basado en competencias [3] para el
programa de Ingenieria de Sistemas de la
Universidad Mariana de Pasto, de manera
alternativa a la construccion tradicional que
parte de lo especifico (malla curricular), a lo
general (perfil de egreso), en el que se definie-
ron dos etapas. La primera etapa tenia como
proposito realizar una estudio denominado
“Caracterizacion de la Ingenierfa de Siste-
mas y perfiles del Ingeniero de Sistemas en
Colombia” que logré describir el estado de la
disciplinaenlos contextos social, profesional,
disciplinar y universitario en el ambito regio-
nal, nacional e internacional. Los resultados
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Un curriculo alternativo
basado en competencias
para Ingenieria de Sistemas

Resumen: Este articulo presenta una forma de construir un curriculo por competencias para un
programa de Ingenieria de Sistemas como alternativa a la construccion tradicional. Esta propuesta se
comparte con base en la experiencia vivida en la construccion curricular del programa de Ingenieria
de Sistemas de la Universidad Mariana de Pasto. El proceso de construccion curricular se realizé en
dos etapas. La primera consistio en indagar las caracteristicas de los contextos social, profesional y
disciplinar en los ambitos regional, nacional e internacional, también se tuvo en cuenta el contexto
institucional. El trabajo se desarrollo bajo el paradigma cualitativo con un enfoque hermenéutico y
se elabord un estado del arte utilizando como técnica el andlisis de contenido. En la segunda etapa
se diseno el curriculo por competencias a partir de la identificacion de los grandes problemas; la
determinacion y clasificacion de competencias; la creacion del perfil de egreso y la elaboracion de
la malla curricular, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales. Esta forma de construccion
curricular posibilita a los programas de Ingenieria de Sistemas ser consecuentes con los constantes
avances de la disciplina y ser pertinentes en su quehacer; de igual manera obliga a cambiar el papel
del docente y del estudiante en los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. Ademas se
logra una vision global de la disciplina en el proceso de formacion dandole un caracter internacio-
nal, el incremento del indice de flexibilidad curricular, la reduccién de los créditos académicos, la
reorientacion de los procesos de investigacion y una mayor interdisciplinariedad. Por otra parte
elimina la diferencia existente entre competencias basicas y generales permitiendo la integracion de
las diferentes areas del conocimiento en el proceso formativo del ingeniero. Finalmente se generd
un espacio de reflexion frente a la validez de incluir en el curriculo las competencias sugeridas en
los marcos conceptuales de las pruebas ECAES (Examenes de Calidad de Educacion Superior),
en el sentido de si algunas de ellas son realmente pertinentes para solucionar los problemas que

tiene que enfrentar el ingeniero en su ejercicio profesional.

Palabras clave: Curriculo, competencias, ingenieria de sistemas.

obtenidos permitieron en una segunda etapa:
(a) Identificar los grandes problemas; (b)
Determinar y clasificar las competencias
que se deben desarrollar en el curriculo; (c)
Elaborar el perfil de egreso y (d) Disefar la
malla curricular.

Este articulo comienza con la presentacion de
la metodologia donde se explica la forma en
que se desarrollaronlas dos etapas, posterior-
mente se muestran los resultados obtenidos,
después se hace una discusion acerca de
algunas consideraciones y reflexiones frente
al curriculo basado en competencias para el
programa de Ingenieria de Sistemas y final-
mente se presentan las conclusiones.

2. Metodologia
El presente trabajo de construccion curricular
se realizo en dos etapas.

La primera etapa consistio en indagar las
caracteristicas de los contextos social, profe-
sional y disciplinar en los dmbitos regional,
nacional e internacional, también se tuvo en
cuenta el contexto institucional. El trabajo
se desarrollé a través de una investigacion
bajo el paradigma cualitativo con un enfo-
que hermenéutico y se construyd un estado

del arte utilizando como técnica el andlisis
de contenido. Las unidades de analisis se
trabajaron con los documentos académicos
y cientificos de la Asociacion Colombiana de
Ingenieria de Sistemas (ACIS), Association for
Computing Machinery (ACM), la Asociacion
Colombiana de Facultades de Ingenieria
(ACOFI), Comision Nacional Intersectorial
de Aseguramientodela Calidad (CONACES),
otros referentes nacionales, otros referentes
internacionales, referentes universitarios y
documentacioninstitucional dela universidad
Mariana. La revision global del contenido
de los documentos seleccionados sugirid
enmarcar el estudio en dos cuestiones claves,
suficientemente relevantes y representativas
delostemas tratados. La primera trata acerca
de la Ingenieria de Sistemas en los contextos
regional, nacional einternacional yla segunda
sobre los elementos que definen el perfil del
ingeniero de sistemas en Colombia.

Alrealizarlabusqueda de los documentos, se
preseleccionaron 59 de cardcter académico,
de los cuales se escogieron 36, de acuerdo
con los criterios de inclusion y exclusion. No
se tomaron en consideracion para el andlisis
aquellos articulos que no hacfan alusién alos
nucleos temdticos. Parala organizacion delos
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escritos, se cred unabase de datos conformada
por los registros hechos en las fichas docu-
mentales delectura. Posteriormente, se realizd
el analisis de cada uno de los nticleos temati-
cos, identificando los problemas abordados,
definiendo lo mas relevante y describiendo
los aspectos comunes y divergentes entre
los documentos seleccionados, mediante un
ejercicio de comparacion constante.

Finalmente, se realiz6 una exploracion global
en la que se identificaron las convergencias y
divergencias del andlisis de cada uno de los
nticleos tematicos, se formularon conclusio-
nes y se hicieron algunas recomendaciones.

En la segunda etapa se diseno el curriculo
por competencias a partir de la identificacion
de los grandes problemas de acuerdo con
las tendencias actuales encontradas en la
caracterizacion de la Ingenieria de Sistemas
y en la definicion de los perfiles de Ingeniero
de Sistemas en Colombia en los contextos;
se determind y clasifico las competencias a
partir de los grandes problemas planteados
en el objeto de estudio de la profesion; se
cred el perfil de egreso y se elaboro la malla
curricular, teniendo en cuenta los lineamientos
institucionales.

3. Resultados

En la primera etapa que tiene que ver con el
estudiode caracterizacion social, profesional y
disciplinar en los @mbitos regional, nacional
internacional de la ingenieria de sistemas, es-
pecificamente enlo denominado “laingenierfa
de Sistemas” (local, nacional e internacional),
los hallazgos fueron clasificados en dos as-
pectos: enel primero se evidencid inicialmente
que no existia unicidad en Colombia y el
mundo en la definicion del objeto de estudio
de la profesion, algunos autores la reducen
al uso y dominio de las herramientas para el
procesodelainformacion, estoes alasciencias
computacionales; otros la enmarcan al uso y
dominio de las metodologias utilizadas para
el andlisis de los procesos de informacion,
derivadas en su mayoria de la Teoria General
de Sistemas (TGS); el estudio de la informa-
cion, su comportamiento y los procesos en
un contexto especifico, paralo cual se aplican
metodologias derivadas dela TGS yutilizan de
maneraeficiente y productivalas herramientas
computacionales y de comunicaciones dispo-
nibles por el avance tecnoldgico, es para otros
el objetivo de la carrera [4].

Sin embargo se encontré en Colombia una
definicion que enmarca a la Ingenieria de
Sistemas como la encargada principalmente
deestudiarlos procesos mecdnicosy sistema-
ticos de la informacion que es la base para
realizar una accion o tomar decisiones [5];
pero si es claro que en todas las definiciones
se tiene como referente a la Association for
Computing Machinery (ACM), en donde
los programas de Ingenieria de Sistemas en
Colombiaajustan suformacionenlas areas de
Ciencias de la computacion (CC), Ingenieria
de Software (IS) y Sistemas de Informacién
(SD [6]; pero requiriendo incorporar ademas
las Tecnologias de la Informacion (TI) [7].

De igual manera se logré determinar cudl es
el proposito de formacion y caracteristicas de
un Ingeniero de Sistemas segun el objeto de
estudio, el primero invita a formar un profe-
sional académicamente capaz de identificar
y solucionar los problemas del contexto que
puedan tener una solucion desde el objeto
de estudio[1], en el segundo aspecto se
establecen las diferencias de requerimientos,
capacidades y habilidades de un Ingeniero de
Sistemas en las cuatro dreas de conocimiento
de la profesion [8].

En el segundo aspecto de andlisis, deno-
minada contexto, se encontré que a nivel
mundial las Naciones Unidas buscan que la
informaciony el conocimiento sean el soporte
fundamental para la nueva sociedad que el
mundo necesita; donde se busca construiruna
Sociedad de la Informacion centrada en la
persona, integradoray orientada al desarrollo.
En cuanto a formacion, se reconoce que la
educacion, el conocimiento, la informacion
y la comunicacion son esenciales para el
progreso, la iniciativa y el bienestar de los
seres humanos [9].

Por otra parte, el estudio de entorno reflejo
las siguientes tendencias mundiales acerca de
la evolucion en computacion: emergencia de
la seguridad, crecimiento de la concurrencia,
cardcter dominante de la computacion en red
ylaingenierfa web como una nuevadisciplina.
Dentro del sector software y servicios de TI,
contexto donde se desempefia y desenvuelve
el profesional en Ingenieria de Sistemas se
encontro que la industria del software y ser-
vicios asociados (SSA) han sido una de las
industrias determinantes para el desarrollo
economico [10].

La segunda unidad de andlisis, llamada Perfil
del Ingeniero de Sistemas, trata acerca del
ingeniero de sistemas en Colombia, sus res-
ponsabilidades y parametros para establecer
superfil. Elpapel como profesional alaluz del
objetodeestudiodelaprofesion, enlo que tiene
que ver con los trabajos que principalmente
realiza se resumen en dos categorias, a saber:
informacion y sistemas de informacion. Enla
primera se incluyen labores de conocimiento,
oportunidad, precision, actualizacion, seguri-
dad, facilidad de acceso, frecuencia, presen-
tacion, alcance, estructuracion, recoleccion,
almacenamiento, busqueda, comparacion,
presentacion, actualizacion, transformacion
y transmision; en la segunda se abarcan el
desarrollo, entendido como fabricacion y/o
adaptacion, y la integracion y administracion
de sistemas y procesos de informacion [5].

Lasresponsabilidades esenciales encontradas
en los profesionales de la Ingenieria de Siste-
mas en Colombia giran en torno a satisfacer
apropiadamente los requerimientos de los
usuarios de su trabajo. En el drea de infor-
macion se encontrd que lalabor fundamental
es la de administrar y hacer disponible la
informacién apoyadoenladireccionde TI; en
el area de Sl se apreciaron cuatro sub—areas:
sistema, administracion de SI, procesos de
desarrollo, y finalmente funciones que tienen
que ver con procesos de SI [5].

Lasultimas caracteristicas que se encontraron
en los Ingenieros de Sistemas de Colom-
bia fueron los deberes e interacciones; los
primeros tienen que ver con la entrega de
soluciones a satisfaccion de los usuarios y
ajustadas convenientemente a la tecnologia
vigente, siendo agentes de cambio, es decir,
aprendiendoy evolucionando continuamente.

Lasinteracciones son las relaciones del Inge-
niero de Sistemas con las personas, entidades,
tecnologias, normasyestandares industriales,
y ambientes de trabajo [5].

Las caracteristicas que debe tener un perfil
permiten definir un marco de referencia para
su elaboracion. Dicho marco contiene: titulo,
objeto de la actividad, servicios prestados,
labores realizadas, y los requisitos de des-
empefio y las interacciones [5].

A partir de los resultados de la investigacion
en los contextos, se pudieron establecer los
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problemas que orientan la formacion en el
curriculo por competencias propuesto. Tales
asuntos fueronredactados enformade pregun-
tay se organizaron en una jerarquia en donde
se aprecia la profesion desde lo general a lo
particular hasta llegar a los cursos y el aporte
de cada uno de los problemas de primer y de
segundo orden al macroproblemainstitucional.

Cada uno de los problemas de primer orden
dio origen a los modulos de la malla curri-
cular, que, en el campo del drea especifica
de ingenierfa, fueron cuatro a saber: ciencias
de la computacion, sistemas de informacion,
ingenieria de software y tecnologia de la
informacion; y para cada uno de estos a su
vez se asignaron competencias que responden
a los problemas de segundo orden. Para las
areas basica y general en ingenieria no se
construyeron problemas de primery segundo
orden, pero en cambio si se les redactaron
competencias que aportan al desarrollo del
area especifica de ingenierfa de sistemas.

Las relaciones entre areas, problemas de pri-
mery segundo orden, médulosy competencias
se pueden apreciar en la figura 1.

El concepto de crédito académico que se
maneja corresponde al tiempo de trabajo que
requiere el estudiante para el desarrollo de las
competenciasesperadas [11]. Laformacomo
seasignaron los créditos estd determinada por
el perfil de egreso que se desea formar en el
estudiante yque darespuesta al macro proble-
madel programa, de donde se desprenden los
problemas de primer orden que son abordados
desde las disciplinas objeto de estudio de la

Problemas
1er orden
Modulo

Problemas P2 P2 P2 P2
2do orden

Area
especifica
Area
general
Area
basica

Ingenieria de Sistemas, correspondientes a
los médulos y que se afrontan a través de los
problemas de segundo orden, quienes a suvez
se concretan en las competencias especificas
que se quiere desarrollar en los estudiantes.
Ademas, para poder generarlas competencias
especificas se requiere formar competencias
generales eningenieria, que a suvez necesitan
del desarrollo de las competencias bésicas de
cualquier profesional.

Teniendo en cuenta el resultado de este
proceso, el area especifica del programa esta
compuesta por 4 médulos que corresponden
a 42 créditos equivalentes al 25,9% del total.

El drea general en Ingenieria estd compuesta
por3 modulos que corresponden a 48 créditos
queequivalenal 29,6% del total. El drea basica
del programa estd compuesta por 3 modulos
que corresponden a 17 créditos equivalentes
al 10,5%. Los modulos del drea especifica
son: Ciencias de la Computacion, Sistemas
de Informacion, Ingenieria de Software, Tec-
nologia de la Informacion. Los médulos del
area general en Ingenieria son: Matematicas,
Algoritmia y Programacion, y Fisica. Los
modulos del area Bésica son: Investigacion,
Formacion Humano-Cristiana, y Econdmico-
administrativas (Emprendimiento). Para el
area especifica los modulos son: Ciencias de
la Computacion constituido por los cursos
de algoritmia y programacion y arquitectura
de computadores. El médulo Sistemas de
Informacién conformado por los cursos de
Manejo y Administracion de la Informacion y
Sistemas de Informacion en los negocios. El
modulo de Ingenierfa de Software integrado

Figura 1. Relacion entre areas, problemas, modulos y competencias.

por los cursos de Ingenieria de Software e
Interaccion Hombre-mdaquina. El curso de
Tecnologia de la Informacion trabaja los
cursos de Sistemas Operacionales y Redes,
Seguridad en Sistemas Computacionales y
Manejo y Administracion de Infraestructura
Tecnoldgica. Parael drea general en Ingenierfa
los médulos son: matematicas que consta de
los cursos de algebra, andlisis matematico
y probabilidad y estadistica; algoritmia y
programacion con el curso de algoritmia y
programacion; fisica con el curso de fisica.

El 4rea bdsica la componen los modulos de:
investigacion con el curso de investigacion;
formacion humano—cristiana que pertenece al
areade formacion complementariaestipulada
porlaresolucion 2773 de 2003 del Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) y se convierte
en identidad institucional por el perfil de la
Universidad donde se realizé lainvestigacion;
econémico-administrativas (emprendimien-
to) con el curso econémico- administrativas.
La distribucion de créditos por electivas se
encuentra de la siguiente manera: electivas
complementarias con 12 créditos que corres-
ponden al 7,4% del total; electivas generales
con 15 créditos que corresponden al 9,3% del
total; y electivas de profundizacién con 15
créditos que corresponden al 9,3% del total
de créditos. La distribucion de créditos por
otras actividades se encuentra de la siguiente
manera: Practica formativa con 6 créditos
que corresponden al 3,7% del total; idioma
extranjero con 6 créditos que corresponden
al 3,7% del total; cultura fisica y desarrollo
volitivo con 1 crédito que corresponde al 0,7%
del total de créditos.

Competencias generales de un profesional de ingenieria
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énfasis en una de las disciplinas que hacen parte de su objeto de
estudio; dejando de formar un profesional enfocado a muchas cosas

El curriculo contempla un total de 162 crédi-
tos con un 25,9% de flexibilidad en créditos
electivos, como parte del concepto generado
por el Modelo Pedagogico que guia el com-
portamiento de los programas en cuanto a
créditos académicos. El promedio de trabajo
académico semestral es de 16 créditos. El
tiempo deleducando se distribuye por periodo
(semestre) en un promedio de 7 asignaturas
y/o proyectos.

4. Discusion

Laformaciéndel Ingeniero de Sistemas se debe
reorientar haciendo énfasis en unadelas disci-
plinas que hacen parte de su objeto de estudio;
dejando de formar un profesional enfocado
a muchas cosas pero a ninguna en concreto.
La articulaciéon consecuente lograda en la
construccion del curriculo por competencias
entre los grandes problemas, competencias,
perfil de egreso y la malla curricular con sus
areas, modulos y cursos permitié evidenciar
queexisten algunos contenidos académicos en
el drea general en ingenieria que no aportan a
la solucion de los grandes problemas pero sin
embargo tienen cardcter obligatorio estipulado
en la resolucion 2773 del 2003 emitida por el
MEN y el marco de fundamentacion concep-
tualyespecificaciones dela prueba “Examenes
de Calidad de Educacion Superior” (ECAES)
para Ingenieria de Sistemas. En este sentido
se plantea establecer un espacio de reflexion
para determinar nuevamente cudles son los
contenidos que se deberfan trabajar en el
area general en Ingenieria. La posicion de los
investigadores al respecto es remplazar estos
contenidos académicos por otros elementos
que aporten a la solucién de los grandes
problemas.

Unaspecto determinante en el éxito de los pro-
positos de formacion en educacion superior
es lograr una relacion armonica entre el cu-
rriculo tedricoy practico. La construccion del
curriculo por competencias para el programa
de Ingenieria de Sistemas permiti6 identificar
al estudiante como el actor principal dentro
de los procesos de ensenanza, aprendizaje y
evaluacion; obligando aun cambioenlosroles
que desempefia cada uno de sus actores. En
esta medida y teniendo en cuenta que el ser
humano es resistente al cambio por natura-
leza, se plantea el desafio de establecer una
estrategia que ladisminuyay permita alcanzar
unaaproximacion alarelacion armonicaentre
el curriculo tedrico y practico.

El proceso de construccion del curriculo por
competencias para el programa de Ingenieria
de Sistemas ha culminado la etapa tedrica.
Se debe llevar a la practica, es decir al aula, y
hacer conciencia desde ahora de la necesidad
de evaluar el impacto que ha tenido haber
realizado una transformacion curricular por
competencias y de definir las actividades
académicas reconociendo al estudiante como
el protagonista de su aprendizaje. Es por eso
que se planted el desafio inicial de determinar
el tiempo de trabajo que se requiere para el
desarrollo de las competencias desde el es-
tudiante, mas no desde el docente, al equipo
de trabajo; obviamente la reflexion también
requiere cambios en los procesos adminis-
trativos, reto que se deja planteado para la
Universidad.

Elcurriculo por competencias plantea grandes
desafios en dos aspectos fundamentales:

1) El proceso ensefianza, aprendizaje y
evaluacion; donde el rol del docente debe
cambiar de ser un transmisor de conocimiento
a convertirse en facilitador del desarrollo de
competencias mediante la utilizacion de es-
trategias didacticas, donde el estudiante sea el
protagonista del proceso. Ademds, el docente
debe concebir la evaluacion como un proceso
permanente de formacién en competencias
y alineado con la ensefianza-aprendizaje, es
decir, si se estan desarrollando competencias,
se debe evaluar por competencias.

2.) Para que sea posible llevar a la practica
el curriculo por competencias, el reto de la
organizacion administrativa es que esté al
servicio de las dindmicas que se presentan
en la academia, transformandose y evolu-
cionando con ella.

La alternativa de construccion curricular por
competencias utilizada, partiendo desde 1o
general, los contextos yllegando alo especifico
yalamalla curricular, ha permitidolograr una
vision global y objetiva de las tendencias de
la profesion. El interrogante a resolver es si
al partir de lo especifico hacia lo general en
la construccion curricular se puede lograr el
mismo propdsito?

5. Conclusiones

El curriculo por competencias es una de las
posibilidades que permite a los programas
de Ingenieria de Sistemas ser consecuentes

pero a ninguna en concreto 77

con los constantes avances de la disciplina y
ser pertinentes en su quehacer debido a que
el perfil de egreso se cred con base en los
grandes problemas que plantea actualmente
la Ingenieria de Sistemas desde su objeto de
estudio.

El curriculo por competencias obliga a
cambiar el papel del docente y el estudiante
en los procesos de ensefianza, aprendizaje
y evaluacion, debido a que su construccion
tedrica debe llevarse a la practica a través
de la interaccion diaria entre sus actores; de
lo contrario serd un buen ejercicio mental
desprovisto de cardcter practico.

Mediante la construccion del curriculobasado
en competencias se puede lograr una mayor
interdisciplinariedad en el programa de Inge-
nieriade Sistemas a través delainteraccion de
los diferentes docentes con sus especialidades
en cada curso.

Lametodologia utilizada parala construccion
del curriculo por competencias logré una
vision global de la Ingenieria de Sistemas
en el proceso de formacion porque se fun-
damento6 tedricamente en la identificacion y
elaboracion de competencias enlos contextos,
siendo posible asi el incremento del indice
de flexibilidad curricular, la reduccion de los
créditos académicos, la reorientacion de los
procesos de investigacion y la adquisicion de
un cardcter internacional.

Conla construccion del curriculo por compe-
tencias se consiguio eliminarla diferencia exis-
tente entre competencias basicas y generales,
porque laintencion de formacion del curriculo
estd centradaen el desarrollo de competencias
especificas, pero necesariamente apoyada en
un profesional que ha desarrollado de manera
integral competencias basicas y generales en
Ingenieria; de este modo se logra la articula-
cion de las diferentes areas del conocimiento
en el proceso formativo del ingeniero.

Por otra parte, se generd un espacio de re-
flexion frente a la validez de incluir en el curri-
culolascompetencias sugeridas enlos marcos
conceptuales de las pruebas ECAES, en el
sentido de si algunas de ellas son realmente
pertinentes para solucionarlos problemas que
tiene que enfrentar el ingeniero en su ejercicio
profesional; y hacia futuro queda planteada
la discusion sobre si se deben desarrollar
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algunas competencias que forman parte de la
formacion general sin que la profesion pierda
su cardcter de Ingenieria.

Finalmente, la propuesta curricular presen-
tada a los organismos de control de calidad
de la Educacion Superior en Colombia fue
valorada favorablemente y aprobada para
surealizacion. El curriculo por competencias
se puso en funcionamiento desde el segundo
semestre del afio 2010.

De llevarse a la practica el curriculo por
competencias propuesto, los estudiantes
tendran la oportunidad de convertirse en
protagonistas de suaprendizaje, de tal manera
que cambien su conducta heterénoma por
un comportamiento auténomo, asi podrdn
aprender a aprender y desempenarse de
manera competente en diferentes contextos.

Ademas, los alumnos se veran enfrentados
a formular y solucionar problemas durante
todo su proceso de formacion. La propuesta
curricular permitird a los docentes asumir
su quehacer docente como profesion porque
tendranlaoportunidad de sistematizar sus ac-
tividades a través de la creacion de escenarios
de aprendizaje, donde se podrd identificar de
manera temprana y especifica dificultades en
el proceso de ensefianza—aprendizaje, mayor

logro de desarrollo de competencias y mayores
evidencias del trabajo independiente de los
participantes.

Los beneficios para el programa de Inge-
nierfa de Sistemas son la disminucion de la
desercion, mortalidad académicay repeticion
de asignaturas; aumento de la calidad de la
formacionyellogrode unproceso permanente
de auto-regulacion y auto-evaluacion.

[1] Departamento de Ingenieria de Sistemas, Uni-
versidad de Antioquia. Transformacion Curricular
Programalngenieria De Sistemas. Documento rector,
Medellin, 2006.

[2] Universidad de los Andes. Proyecto CUPI2,
<http://cupi2.uniandes.edu.co>.

[3] S. Tobon, A. Rial, M.A. Carretero, J.A. Garcia.
Competencias, Calidad y Educacion Superior.
Cooperativa Editorial Magisterio, Bogota D.C., 2006.
[4]J.E. Oramas. El Ingeniero de Sistemas bajo lalupa
de ACIS. Revista Sistemas 100, pp. 14-23, 2007.

[5] J.E. Tarazona, V.M. Toro. Papel Y Perfiles Del
Ingeniero De Sistemas. En Colombia, Andaqui
Impresores, Bogota D.C., 1997.

[6] ICFES — ACOFI. Marco de fundamentacion con-
ceptual y especificaciones de prueba Exdmenes de
Calidad de Educacion Superior — ECAES: Ingenieria
de Sistemnas, version 6.0. Informe técnico, pp. 11-12,
Bogota D.C., 2005.

[7]1 R. Shackelford, J. Cross Il, G. Davies, J.
Impagliazzo, R. Kamali, R. LeBlanc, B. Lunt, A.
McGettrick, R. Sloan, H. Topi. Computing Curricula
2005: Guidelines for Associate-Degree Transfer
Curriculum in Software Engineering. Overview
Report, pp. 1-49, United States of America, 2005.
[8] G. Hernandez, A. Martinez. Ingenieria de Sis-
temas: Retrospectiva y desafios. Revista UNIMAR
52, pp. 97 — 108, 2009.

[9] Naciones Unidas. Union Internacional de Te-
lecomunicaciones (ITU): Documentos Finales. En
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion.
Tunez, 2005.

[10] A.M. Faquene, O.F. Castellanos, S.L. Fonse-
ca. Bases de la implementacion de un modelo de
inteligencia para fortalecer el desarrollo tecnol6gico
de la industria del software y servicios asociados
en Colombia. Revista Ingenieria e Investigacion, 27
(3), pp. 182-192, 2007.

[11] M. Diaz. Flexibilidad y Educacion Superior en
Colombia. Instituto Colombiano para el fomento
de la Educacion Superior (ICFES), Bogotd, 2002.

PETICION DE COLABORACION

VIDEOS Y DOCUMENTALES SOBRE
ENSENANZA DE LA INFORMATICA

ucm.es>.

la Informatica”.

En Novatica nos planteamos hacer una recopilacién de referencias a videos y documentales, de
acceso libre y gratuito, sobre la ensefianza de temas y materias relacionados con la Informatica. Por
favor, os pedimos que colaboréis escribiendo un mensaje a Cristobal Pareja Flores <cpareja@sip.

Para mas informacion, ver la pagina 50 de este numero, seccion técnica “Ensefianza Universitaria de

secciones técnicas

novatica n° 218 julio-agosio 2012 m





